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Objectifs de la présentation

• Contextualiser le développement durable pour les Producteurs 
de lait du Québec (PLQ)

• Présenter le diagnostic des PLQ



Définir le développement durable (DD)

« Le développement durable est une 
forme de développement qui 
permet de répondre aux besoins du 
présent sans compromettre la 
capacité des générations futures de 
satisfaire les leurs » Commission 
mondiale sur l'environnement et le 
développement (CMED, 1988).



Dimensions du développement durable

• Le DD est à la fois:
• Un objectif
• Un cadre de référence
• Une démarche
• Une hypothèse



Pourquoi s’engager dans une démarche de 
DD?

•Pour faire les choses autrement à partir de ce 
qui est en place

• Se questionner

•Réfléchir

•Mettre en œuvre des actions correspondant à 
des principes reconnus (et vertueux…)



Comment s’engager dans une démarche
de DD?

• En adoptant des pratiques de gestion 
responsables : optimiser l’utilisation des 
ressources (l’eau, les sols).

• En s’assurant que les activités ont des 
répercussions positives pour les producteurs 
et la société.

Source: Les Producteurs laitiers du Canada



Une démarche de DD

• Ça commence par l’engagement!

• Diagnostic: répertorier les actions et les 
initiatives de DD qui sont déjà en place afin de 
connaître le point de départ de l’organisation.

• Prioriser les enjeux: planification.



Le Programme 2030 des Nations Unies– un 
cadre de référence mondial adapté au 
contexte des PLQ

Les 17 objectifs de développement durable (ODD). Figure tirée de 
Nations Unies, 2015. 

Les Objectifs de développement 
durable (ODD) inclut les trois 
dimensions du DD.

Les ODD incluent des cibles à prioriser 
en fonction des besoins, des enjeux et 
des ressources de l’organisation.

Ce ne sont pas toutes les cibles qui sont 
pertinentes.



Ce que nous dit le diagnostic



Diagnostic

• De nombreuses actions/initiatives individuelles et collectives 
s’arriment au DD.

• Un point de départ très intéressant qui témoignent d’efforts 
accomplis en lien avec les trois dimensions du DD.

• Identification d’actions porteuses.



Dons et commandites
(sociale et économique)

• Politique de commandite

• Valorisation des saines habitudes de vie, de la cuisine et de la culture 
locale

• Soutient aux populations vulnérables 

• Dons aux Banques alimentaires du Québec



Développement économique
(économique et sociale)

• Mission des PLQ

• Programme d’aide au démarrage d’entreprises laitières

• 2020: 65 000 emplois dont 28 000 emplois directs dans les secteurs 
primaire et de la transformation

• Convention de mise en marché et transport



Pratiques agricoles résilientes
(sociale, économique, environnementale)

• Pratiques agricoles résilientes et durables déjà en place sur les 
fermes laitières du Québec: 
• 53 % pratiquent le travail réduit du sol systématique 

• 35 % utilisent des plantes de couvertures 

• 76 % utilisent des équipements écoénergétiques pour l’éclairage 

• 25 % ont installé ou permis d’installer des ruches pour accueillir les abeilles 
pollinisatrices 



Gestion de l’offre 
(économique et environnementale)

• Assure un prix équitable, uniforme et stable pour le lait que les producteurs 
mettent en marché

• PLQ encouragent l’entrepreneuriat et le transfert d’entreprise

• Actions des PLQ contribuent à la diversification et au développement de 
marchés à valeur ajoutée

• Production ajustée au marché = Diminution du gaspillage des ressources, de 
l’empreinte environnementale, du gaspillage alimentaire et des pertes agricoles



Démarche de DD: vers un plan d’action 

• Sur la base des réussites actuelles:
• Identification de thèmes prioritaires

• Identification d’actions réalistes, concrètes et applicables à l’échelle 
individuelle et collective

• Génération de succès

• Partage de bonnes pratiques

• Mobilisation des producteurs



Des exemples:

Action potentielle individuelle: rendre accessible un bilan des émissions de GES à la 
ferme nécessitant peu de charges administratives pour le producteur

Action potentielle collective: Biométhanisation collective ex développer d’autre 
Coop Agri-Energie Warwick



Des exemples:

Action potentielle individuelle: aménagement de bandes riveraines, installation de 
ruches ou de cabanes pour les oiseaux

Action potentielle collective: Formation en développement avec Lactanet sur les 
plantes fourragères



Conclusion

• Le DD: un cadre de référence à contextualiser à toutes les échelles 
(PLQ, fermes) pour répondre aux besoins et enjeux d’aujourd’hui 
et de demain

• Prend en considération les dimensions économique, 
environnementale et sociale

• Diagnostic des PLQ: beaucoup de réussites à communiquer et sur 
lesquelles construire

• Vers un plan d’action de développement durable



Merci de votre aimable attention!


