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PRÉSENTATION DU RAPPORT ANNUEL 

Les administrateurs du conseil d’administration sont heureux de vous présenter le 
rapport d’activités de l’UPA de la Côte-de-Beaupré. 

 
Le monde dans lequel nous vivons a changé et l’agriculture aussi. Pénurie de main-
d’œuvre, conflit de travail chez les agrotransformateurs, usage des pesticides et 
changements climatiques requestionnent chaque jour nos façons de faire. Cette année 
encore, plusieurs dossiers ont été suivis de près par l’UPA locale de la Côte-de-Beaupré 
afin de défendre vos intérêts, consolider les acquis et promouvoir l’agriculture de la Côte-
de-Beaupré dans sa diversité et son excellence.  

C’est grâce à la participation de tous les producteurs et productrices agricoles du territoire 
que nous avons réussi à dynamiser notre profession et permettre l’accomplissement 
d’actions concrètes.   

 

 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 2020-2021 
 

M. Réjean Morency Président 

M. Claude Leclerc Vice-Président 

M. Simon Lachance Autre production végétale, secrétaire-trésorier 

M. Pierre Klein Autre production animale 

M. Marc-Antoine Mercier Principale production bovine 

M. Arthur Cauchon Principale production horticole 

Mme Chantal Verreault Agricultrice 

M. Michel Ethier Ferme de petite taille 

M. Mario Duchesne Administrateur territorial 

M. André Simard Administrateur territorial  

M. Sebastien Caron  Administrateur territorial 

M. David Simard Relève 

Mme Nynon Lessard Secrétaire 
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DOSSIERS RÉGIONAUX 

 

Entente sectorielle sur le développement des activités agricoles et 
agroalimentaires de la région de la Capitale-Nationale et de la Ville de Lévis         
2020-2022 

L’entente sectorielle 2020-2022 s’est poursuivie encore cette année. Avec un budget de 
1,6 M$ sur trois ans, les partenaires signataires de l’Entente sectorielle continuent la 
réalisation de nombreux projets dont voici un résumé : 
 
1) Remise en production des terres agricoles inexploitées 

• Lancement officiel du Programme d'aide financière 2021-2022 - Incitatif à la 
remise en production des terres agricoles inexploitées. 

• Approbation par le comité de sélection des 12 demandes de projets reçues dont 
1 de notre territoire. Cela représente la remise en culture d’environ 65,4 ha de 
terres agricoles inexploitées sur 6 MRC différentes.  

2) Développement des marchés 

• Création de partenariat chez les détaillants en alimentation, restaurants et hôtels 
pour favoriser le positionnement des produits régionaux. 

• Reconduite du Programme d’aide financière offert pour soutenir les marchés 
publics et les circuits agrotouristiques : 16 marchés publics dont celui de Saint 
Ferréol-les-Neiges et 3 circuits courts en ont bénéficié. 

• Déploiement du projet Les Petits ambassadeurs ayant pour but la promotion de 
l’agriculture et ses produits auprès des services de garde éducatifs, dont quelques-
uns provenant de la MRC. 
 

3) Relève entrepreneuriale et main-d’œuvre 

• Consolidation des activités du Camp d’entraînement agricole. 

• Réalisation d’une édition additionnelle du Concours en entrepreneuriat 
agricole :  Sur les traces de Louis-Hébert*. 

• Tournage de la sixième édition de l’émission La voie agricole dont plusieurs 
épisodes au sein de la MRC. 

• Adhésion régionale à l’ARTERRE afin de favoriser le démarrage et le transfert 
d’entreprises agricoles. 
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PROJET AGRICLIMAT 

 La première phase du projet Agriclimat, visant l’adaptation des 

fermes aux changements climatiques, s’est conclue lors du Forum 

régional du 25 novembre 2020. Ces différentes rencontres auront 

permis de mettre à profit les idées des producteurs agricoles et des 

différents intervenants afin d’alimenter les Plans d’adaptation 

régionaux de l’agriculture aux changements climatiques. Le Plan 

d’adaptation de la Capitale-Nationale–Côte-Nord est disponible sur le 

site internet agriclimat.ca.  

Grâce à l’engouement et la forte mobilisation des producteurs agricoles de la province, 

une 2e phase a été officiellement lancée au mois de mai 2021, pour une durée de trois 

ans. Les deux principaux objectifs du projet seront désormais la mise en œuvre d’actions 

par les producteurs agricoles à l’échelle de leur entreprise et le développement de projets 

collectifs ciblant des enjeux identifiés au Plan d’adaptation aux changements climatiques.  

 

LA TOURNÉE MANGEONS LOCAL PLUS QUE JAMAIS! 

Seize personnalités publiques se sont jointes à l’UPA pour convier les Québécoises et les 

Québécois à participer au mouvement Mangeons local plus que jamais! Dans la Capitale-

Nationale et pour la Côte-Nord, c’est le chef Jean-Luc Boulay, ambassadeur régional, qui 

invitait la population à visiter les productrices et producteurs agricoles de la région grâce 

à l’application Mangeons local plus que jamais!  

Le 25 juin dernier, Jean-Luc Boulay est allé à la rencontre des producteurs agricoles en 

visitant des entreprises de la Capitale-Nationale : Ferme Syldia et Chez Médé à Neuville, 

Sanglier des bois à Saint-Augustin-de-Desmaures, ainsi que l’Agriculteur Urbain à Québec. 

Il a ainsi vécu l’expérience réelle d’un circuit de l’application. Des producteurs de la Côte-

de-Beaupré, l’Île d’Orléans, Charlevoix, ainsi que Anne-Marie Imbeault, cheffe de la Côte-

Nord, étaient aussi présents lors de cette virée gourmande.   

Plusieurs pancartes ont été distribuées à des producteurs de la région au cours de l’été 

pour faire la promotion du mouvement.  
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DOSSIERS LOCAUX 

Protection et mise en valeur du territoire agricole 

 
Plan de développement de la zone agricole (PDZA) 

 

 

La mise en œuvre du plan d’action du PDZA s’est poursuivie au cours de l’année en 

collaboration avec la Table UPA-MRC Côte-de-Beaupré. La signature et marque de 

commercialisation des produits agroalimentaires de la Côte-de-Beaupré a finalement été 

lancée en juin dernier avec la marque Dégustons Côte-de-Beaupré. Cette signature qui 

regroupe 15 adhérents, pour le moment, vise à mettre en valeur l’identité du milieu 

agroalimentaire de la Côte-de-Beaupré et à miser sur sa diversité de produits, le paysage 

et la nature qui constituent des forces indéniables du territoire. Plusieurs administrateurs 

et producteurs de la région ont participé à la mise en place de ce projet.  

DÉVELOPPEMENT CÔTE-DE-BEAUPRÉ 

Dans la dernière année, Développement Côte-de-Beaupré, en collaboration avec l’UPA de 

la Côte-de-Beaupré, a travaillé sur différents dossiers : accompagnement du 

coordonnateur du camp d’entraînement agricole, collaboration avec Québec Région 

Gourmande pour la tenue de 2 événements en ligne sur l’offre d’un accompagnement 

gratuit aux entreprises agrotouristiques et les campagnes promotionnelles où la Côte-de-

Beaupré a été mise en valeur à travers certaines capsules vidéo thématiques. Tout au long 

de l’année Développement Côte-de-Beaupré offre un service d’accompagnement 

entrepreneurial aux entreprises agricoles.  
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LA BANQUE DE TERRE DEVIENT L’ARTERRE 

La Communauté Métropolitaine de Québec a 

décidé d’adhérer au service de l’ARTERRE, un 

service de maillage axé sur l’accompagnement et le jumelage entre aspirants-agriculteurs 

et propriétaires. Ce service privilégie l’établissement de la relève par la reprise de fermes, 

l’acquisition ou la location d’actifs, et la mise en place de partenariats afin d’assurer la 

pérennité des entreprises et du patrimoine agricole au Québec. 

Le dossier de banque de terres de la région sera dorénavant géré à travers l’ARTERRE avec 

les autres MRC de la Capitale Nationale. Pour en savoir plus ou pour vous inscrire à 

l’ARTERRE, veuillez contacter Gitane St-Georges, agente de maillage, au 418 933-6994 ou 

à l’adresse suivante : gitane.st-georges@cmquebec.qc.ca.  

 

CAMP D’ENTRAÎNEMENT AGRICOLE 

Le camp d’entraînement agricole a accueilli un total de 10 

campeurs cette année dont 6 sur les sites de la Côte-de-

Beaupré soit à L’Ange-Gardien, Beaupré et Saint-Ferréol-

les-Neiges.  

La mission du camp d’entraînement agricole est de 

favoriser l’établissement de la relève agricole et l’éclosion 

de nouvelles entreprises agricoles dans la région de la 

Capitale-Nationale et de la Ville de Lévis, par le biais d’un 

terrain pratique, de l’accompagnement et du mentorat 

d’affaires. Xavier Desmeules, agronome, est engagé par 

l’Université Laval comme coordonnateur du camp. Le 

recrutement pour l’édition 2022 est à venir!  

 

AVIS TRANSMIS À LA CPTAQ 

Cette année, un seul avis a été déposé par la Fédération à la CPTAQ concernant un dossier 

sur le territoire de la Côte-de-Beaupré. Il s’agit d’une demande d’exclusion de la zone 

agricole provenant de la municipalité de Boischatel à des fins de parcs, terrains de jeux et 

espace naturel.  

mailto:gitane.st-georges@cmquebec.qc.ca
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*LA CÔTE-DE-BEAUPRÉ BRILLE AU CONCOURS SUR LES TRACES DE LOUIS HÉBERT  

L’UPA locale tient à féliciter Rachel Bergeron de Sauvagesse Jardin Marginal gagnante de 

la 1re place et du prix du public ainsi que Marie-Frédérique et Marc-Antoine Fortin-

Robitaille, de la Ferme des Sept Crans, gagnants de la 2e place au concours Louis-Hébert 

pour la relève agricole.  

 

  

 

 

 

 

 

 

Représentations et activités  

AFFICHES DE SENSIBILISATION POUR LES 

MOTONEIGISTES 

Plusieurs affiches de sensibilisation ont été 

distribuées à des producteurs de la région afin de 

sensibiliser les conducteurs de motoneiges aux 

dégâts qu’ils causent dans les champs et en milieu 

forestier lorsqu’ils circulent hors des sentiers.  

 

UNE ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE PRISÉE 

Pour sa 73e assemblée générale annuelle, l’UPA locale de la Côte-de-Beaupré aura mis le 

paquet! Présence de Marcel Groleau et tirages de paniers cadeaux avec des produits 

100 % Côte-de-Beaupré auront attiré une trentaine de producteurs agricoles : une 

participation record pour l’UPA locale. 

https://www.facebook.com/sauvagessejm/?__cft__%5b0%5d=AZXZRqlc0LZ82qCGwSHbiKJXn_4sXEF6YD8d8RSACq3BttNzFuwjF-o2VFNoSczwU6StO2wmyOUwj6FJzZWrB5a4w8Y4XT2lDVpNEjX9uUvijb5pUl7ufWBli8RaqjqHg6tA-f-jHEfiHpdakwD-72lg8KP9eDJjBqXtoiY3jG24UsffwI8WuLE0lZ54ER4t1cM&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/fermedesseptcrans/?__cft__%5b0%5d=AZXZRqlc0LZ82qCGwSHbiKJXn_4sXEF6YD8d8RSACq3BttNzFuwjF-o2VFNoSczwU6StO2wmyOUwj6FJzZWrB5a4w8Y4XT2lDVpNEjX9uUvijb5pUl7ufWBli8RaqjqHg6tA-f-jHEfiHpdakwD-72lg8KP9eDJjBqXtoiY3jG24UsffwI8WuLE0lZ54ER4t1cM&__tn__=kK-R
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TRAVAUX ROUTIERS À CHÂTEAU-RICHER 

Suite à de nombreux travaux dans le secteur de Château-Richer pendant la période des 

récoltes et d’autocueillette, l’UPA locale a envoyé une correspondance à la municipalité 

afin de les sensibiliser sur les impacts potentiels de ces travaux. Il a notamment été 

rappelé l’importance de la présence de panneaux de signalisation à destination de la 

population mentionnant l’ouverture des sites d’autocueillette ou d’agrotourisme 

présents dans le secteur afin de limiter une perte financière pour les agriculteurs due à 

une possible baisse d’achalandage.  

 

AUGMENTATION DU NOMBRE DE FERMES SUR LA CÔTE-DE-BEAUPRÉ 

Au cours de la dernière année, ce sont 9 nouvelles entreprises qui se sont installées sur la 

Côte-de-Beaupré pour seulement 2 retraits de fermes. On dénombre un total de 90 

fermes au 31 août 2021 sur le territoire contre 75 fermes en 2016. 

 

SANTÉ PSYCHOLOGIQUE; ENFIN UNE TRAVAILLEUSE DE RANG POUR LA RÉGION ! 

L’UPA de la Côte-de-Beaupré avec d’autres UPA locales 

ont fait des revendications au printemps dernier pour que 

le territoire de la Capitale-Nationale Côte-Nord possède 

un service de travailleur de rang sur son territoire.  La 

nouvelle travailleuse de rang, Myriam Lachance est entrée 

en poste en mai 2021.  

La mission de la travailleuse de rang est de venir en aide 

aux agriculteurs, peu importe la situation à laquelle ils sont 

confrontés : conflits familiaux, manque de relève, 

problèmes financiers, violence, épuisement, problème de 

consommation, pensées suicidaires ou autres. Mme 

Lachance offre un service d’écoute et d’accompagnement 

aux producteurs agricoles vivant des problématiques 

psychosociales et de détresse. 

Ses services sont offerts gratuitement aux producteurs, aux membres de la famille (de 

plus de 15 ans), à la relève ou aux employés. Tous les services sont confidentiels. Pour ce 

faire, vous pouvez contacter Mme Myriam Lachance en appelant ACFA au (450) 768-6995.  


